**Umweltpolitik der SI POS GmbH & Co. KG**

**Einleitung**

Die S| POS GmbH & Co. KG verpflichtet sich zu nachhaltigem Wirtschaften und zum Schutz der Umwelt.
Unser Ziel ist es, unsere Umweltauswirkungen kontinuierlich zu minimieren und nachhaltige Praktiken in
all unseren Geschéaftsbereichen zu férdern.

**Abfallvermeidung**
- Reduzierung des Materialverbrauchs durch optimierte Produktionsprozesse.
- Vermeidung von Einwegmaterialien und Férderung wiederverwendbarer Alternativen.

- Implementierung von digitalen Prozessen zur Reduktion von Papierabfall.

**Abfalltrennung und Recycling**
- Einrichtung umfassender Abfalltrennungssysteme in allen Unternehmensbereichen.
- Forderung des Recyclings durch Kooperation mit zertifizierten Entsorgungsunternehmen.

- Schulung der Mitarbeiter in Abfalltrennung und Recyclingpraktiken.

**Stromverbrauch**
- Einsatz energieeffizienter Maschinen und Gerate.
- Nutzung von LED-Beleuchtung und Bewegungsmeldern zur Reduktion des Stromverbrauchs.

- Férderung der Nutzung erneuerbarer Energien, wie Solar- oder Windenergie.

**Warmeverbrauch**
- Isolierung von Gebauden zur Reduzierung des Warmeverlusts.
- Einsatz energieeffizienter Heizsysteme und regelméasige Wartung.

- Sensibilisierung der Mitarbeiter fir bewussten Umgang mit Heizenergie.

**Wasserverbrauch**
- Installation wassersparender Armaturen und Geréte.
- Uberwachung und Reduzierung des Wasserverbrauchs in allen Produktionsprozessen.

- Bewusstseinsbildung der Mitarbeiter fir einen sparsamen Wassergebrauch.

**Wassereinleitung**

- Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften zur Abwasserbehandlung und -einleitung.



- Verwendung von umweltfreundlichen Reinigungsmitteln und Chemikalien.

- RegelmaBige Uberpriifung und Wartung der Abwassersysteme.

**Larm**
- Einsatz larmreduzierender Technologien und Maschinen.
- Gestaltung von Arbeitsbereichen zur Minimierung von Ladrmbelastung.

- SchutzmaBnahmen fir Mitarbeiter, wie Gehorschutz und larmfreie Pausenbereiche.

**Luftemissionen**
- Reduzierung von Emissionen durch den Einsatz umweltfreundlicher Produktionsverfahren.

- RegelmaBige Wartung und Uberprifung der Luftfiltersysteme.

**Nachhaltige Beschaffung**
- Bevorzugung von Lieferanten, die nachhaltige und umweltfreundliche Produkte anbieten.

- Implementierung von umweltfreundlichen Logistik- und Transportlésungen.

**Mitarbeiterengagement**
- Schulung und Sensibilisierung der Mitarbeiter in Umweltfragen.

- Forderung einer umweltbewussten Unternehmenskultur durch interne Kampagnen und Anreize.

**Uberwachung und Verbesserung**
- RegelmaBige Uberprifung und Bewertung unserer Umweltleistungen.

- Setzen von klaren Umweltzielen und kontinuierliche Verbesserung unserer
Umweltmanagementsysteme.

Durch die Umsetzung dieser Richtlinien tragen wir aktiv zum Umweltschutz bei und unterstiitzen eine
nachhaltige Entwicklung. Gemeinsam mit unseren Mitarbeitern, Partnern und Kunden méchten wir

unsere Umweltverantwortung wahrnehmen und unsere 6kologischen FuBabdruck kontinuierlich
reduzieren.

**81 POS GmbH & Co. KG**
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